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Cet outil/situation d’apprentissage a été conçue par le Secrétariat général de l’enseignem
ent catholique (SeGEC) et ses équipes. 

Toute reproduction, par quelque procédé que ce soit, est strictem
ent interdite, sauf exception dans le cadre de l’enseignem

ent et/ou de la recherche scientifique, dans le respect du
livre XI titre 5 relatif au droit d’auteur du Code de droit économ

ique. 
Il est égalem

ent interdit d’en faire usage à des fins com
m

erciales, notam
m

ent sur les réseaux sociaux. 
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Tu es le gardien du
temps. Tu prévois le
temps pour chaque

étape du travail. 
Tu motives tes

coéquipiers à respecter
les étapes et les délais.
Tu aides à la réalisation

de .... 
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Tu gères le partage de
la parole. Tu structures

les échanges et
relances l’attention du

groupe quand c’est
nécessaire.

Tu aides à la réalisation
de ... 
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U
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Tu es responsable des
questions à relayer aux

animatrices. Tu
rapportes les réponses

au groupe pour
relancer la réflexion ou
confirmer une idée. Tu
aides à la réalisation de

...

M
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Tu es responsable du
matériel utile à votre

travail. Tu vas chercher
ou ranger les

documents / supports
nécessaires qui se

trouvent sur les tables.
Tu aides à la réalisation

... 

S
C
R
IB
E

Tu prends note des
idées partagées. Tu

réalises ... 
et y organises les

informations. N’hésite
pas à demander de

l’aide à tes coéquipiers. 

Cet outil/situation d’apprentissage a été conçue par le Secrétariat général de l’enseignem
ent catholique (SeGEC) et ses équipes. 

Toute reproduction, par quelque procédé que ce soit, est strictem
ent interdite, sauf exception dans le cadre de l’enseignem

ent et/ou de la recherche scientifique, dans le respect du
livre XI titre 5 relatif au droit d’auteur du Code de droit économ

ique. 
Il est égalem

ent interdit d’en faire usage à des fins com
m

erciales, notam
m

ent sur les réseaux sociaux. 


	TEAMS
	TEAMS
	TEAMS
	TEAMS
	TEAMS
	TEAMS

